FUNKCIJOS

5. Istaigos vadovui pavedus atstovauja jstaigai santykiuose su kitomis jstaigomis,
organizacijomis bei fiziniais asmenimis.

6. Konsultuoja su struktiirinio padalinio veikla susijusiais klausimais.
7. Priima su struktiirinio padalinio veikla susijusius sprendimus.
8. Rengia ir teikia pasiiilymus su struktiirinio padalinio veikla susijusiais klausimais.

9. Vadovauja struktiirinio padalinio veiklos vykdymui aktualios informacijos apdorojimui
arba prireikus apdoroja struktiirinio padalinio veiklai vykdyti aktualig informacija.

10. Vadovauja struktiirinio padalinio veikly vykdymui arba prireikus vykdo struktiirinio
padalinio veiklas.

11. Vadovauja su struktiirinio padalinio veikla susijusios informacijos rengimui ir teikimui
arba prireikus rengia ir teikia su struktiirinio padalinio veikla susijusig informacija.

12. Vadovauja su struktiirinio padalinio veikla susijusiy dokumenty rengimui arba prireikus
rengia su struktiirinio padalinio veikla susijusius dokumentus.

13. Valdo struktiirinio padalinio zmogiskuosius isteklius teisés akty nustatyta tvarka.

14. Planuoja ir organizuoja struktiirinio padalinio darba, formuoja tikslus ir uzdavinius bei
teikia pasitilymus ir rekomendacijas zZurnalisty etikos inspektoriui struktiirinio padalinio
veiklos, darbo organizavimo ir tobulinimo klausimais.

15. Organizuoja asmeny skundy (pareiskimy) dél Visuomenés informavimo jstatymo,
Asmens duomeny teisinés apsaugos istatymo, kity jstatymy ir teisés akty, kuriy prieziiirg
1gyvendina Skyrius pagal savo kompetencija, paZzeidimy nagrin€jimg, formuoja ir uztikrina

v —

16. Teikia Zurnalisty etikos inspektoriaus tarnybos veiklai reik§mingesniy asmeny skundy
(pareiskimy) tyrimy anotacijas.

17. Dalyvauja surasant administraciniy nusizengimy protokolus, nagrin¢jant administraciniy
nusizengimy bylas.

18. Pagal savo kompetencijg atlieka visuomenés informavimo sritj reglamentuojanciy teisés
akty analize, rengia $iy teisés akty projektus, teikia pastabas ir pasitilymus.

19. Vykdo kitus nenuolatinio pobiidzio su jstaigos veikla susijusius pavedimus.

SPECIALIEJI REIKALAVIMAI

20. Issilavinimo ir darbo patirties reikalavimai:

20.1. i8silavinimas — auk$tasis universitetinis i§silavinimas (ne Zemesnis kaip bakalauro
kvalifikacinis laipsnis) arba jam lygiaverté aukstojo mokslo kvalifikacija;

20.2. studijy kryptis — teisé;
arba:

20.3. iSsilavinimas — aukstasis universitetinis i§silavinimas (ne Zemesnis kaip bakalauro
kvalifikacinis laipsnis) arba jam lygiaverté aukstojo mokslo kvalifikacija;

20.4. darbo patirtis — teisinio darbo patirtis;

20.5. darbo patirties trukmé — ne maziau kaip 5 metai.



