FUNKCIJOS

5. Apdoroja su teisés klausimais susijusig informacijg arba prireikus koordinuoja su teisés klausimais
susijusios informacijos apdorojima.

6. Atstovauja jstaigos interesams teismuose ir kitose institucijose, jstaigose bei organizacijose arba prireikus
koordinuoja atstovavimg jstaigos interesams teismuose ir kitose institucijose, jstaigose bei
organizacijose ir rengia susijusius dokumentus arba prireikus koordinuoja susijusiy dokumenty
rengima.

7. Konsultuoja priskirtos srities klausimais.

8. Nagrin¢ja skundus ir kitus dokumentus sudétingais klausimais dél teisiniy veikly vykdymo arba prireikus
koordinuoja skundy ir kity dokumenty sudétingais klausimais dél teisiniy veikly vykdymo
nagrinéjima, rengia atsakymus arba prireikus koordinuoja atsakymy rengima.

9. Vykdo kitus nenuolatinio pobiidZio su struktiirinio padalinio veikla susijusius pavedimus.

10. Atlieka asmeny skundy (pareiskimy) d¢l Visuomenes informavimo jstatymo, Asmens duomeny teisinés
apsaugos istatymo, kity istatymy ir teisés akty, kuriy prieziiirg igyvendina struktiirinis padalinys pagal
savo kompetencija, pazeidimy tyrima..

11. Nagrin¢ja asmeny skundus (pareiskimus) dél garbés ir orumo, privatumo, asmens duomeny tvarkymo

pazeidimy, taip pat vykdo tyrimus dél pagrindiniy visuomenés informavimo principy pazeidimy

v —

12. Vertina, kaip skleidZiant vie$aja informacija laikomasi visuomenés informavimo sritj reglamentuojanciy
teisés akty nuostaty bei reikalavimy..

13. Dalyvauja nagrin¢jant administraciniy nusiZzengimy bylas, suraSant administraciniy nusiZengimy
protokolus..

14. Rengia procesinius dokumentus administracinése (administraciniy nusizengimy) bylose..

SPECIALIEJI REIKALAVIMAI

15. I8silavinimo ir darbo patirties reikalavimai:

15.1. iSsilavinimas — auksStasis universitetinis iSsilavinimas (ne Zemesnis kaip bakalauro kvalifikacinis
laipsnis) arba jam lygiaverté aukstojo mokslo kvalifikacija;

15.2. studijy kryptis — teisé (arba).

KOMPETENCHNOS

16. Bendrosios kompetencijos ir jy reikalaujami lygiai:
16.1. vertés visuomenei kiirimas - 3 lygis;

16.2. organizuotumas - 3 lygis;



16.3. patikimumas ir atsakingumas - 3 lygis;

16.4. analizé ir pagrindimas - 3 lygis;

16.5. komunikacija - 3 lygis.

17. Specifinés kompetencijos ir jy reikalaujami lygiai:
17.1. informacijos valdymas - 3 lygis;

17.2. konflikty valdymas - 3 lygis;

17.3. jtaka - 3 lygis.



